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PLANO DE TRABAI:,HQ ,
REALIZ,ACAO DE CIRURGIAS ELETIVAS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIPADE
i I

1-Do objeto do Plano de Trabalho | '

1.1 O Objetivo do trabalho é a reallzagao de cirurgias elet:vas de média complexidade, da
demanda reprimida da Regido Coracdo do DRS Il de Ara(aquara e, de Alta Complexidade
para os municipes de Sdo Carlos, das quais as vagés ofgerecidas pelo Sistema Unico de
Salde sdo insuficientes para atender a demanda da Sedretaria Municipal de Salde, e o
valor pago pela Tabela SUS sdo insuficientes para a refalizalgéo dos procedimentos.

1.2 As cirurgias deverdo ser realizadas nas dependénciaé da Irmandade da Santa Casa de S3o
Carlos, entidade civil, sem fins lucrativos, conforme os estabeleados no 9° Termo Aditivo

do Convénio 118/10. ,
1.3 A lista de pacientes que aguardam sera regulada na Se(%retaria Municipal de Saude que

providenciara agendamento conforme dlsponlbnhzagao de agenda pela Santa Casa,

conforme 1.2. ;

1.4 A Santa Casa oferecera as vagas para consulta pré-cir@jrgicfa para devida insergdo do SISREG
e agendamento pela Regulagdo Municipal. : !

1.5 Serdo realizados atendimentos pré-cirtrgicos ambulatona)s na Santa Casa para reavaliagdo
dos pacientes, verificagdo de exames ja existentes para vahdagao do corpo clinico. Quando

necessario serd realizada solicitacdo de novos exames Posteriormente serd realizado o
: :

i

agendamento das cirurgias, quando necessério. ‘

-1.6 A avaliagdo pré-cirurgica do anestesista serd prbvidf=nciada pela Santa Casa, com
agendamento apds avaliacdo do cirurgido. O agendamento sera realizado pela prépria
Santa Casa.

1.7 Os exames ambulatoriais e avaliagdes cardioldgicas jserdo de responsabilidade do
municipio / Secretaria de Salde, que serdo realizadas conforme protocolo (Anexo I).

1.8 Cabera a Santa Casa, apds avaliacdo ambulatoriél, alinternacao se necessario, dos
pacientes, agendamento das cirurgias e avalia¢do pés—cirurgica. Os profissionais médicos
do Corpo Clinico da Santa Casa podero utilizar do LMS quando o paciente tiver condi¢cdes
de alta antes que decorra o tempo minimo de perm:anér cia estipulado pela TABELA SIH-
SUS. I

1.9 As cirurgias que apresentarem complicacdes, os diasfque excederem o limite para cirurgia,
deverdo ser pagos para servigos hospitalares e servigcf)s profissionais o valor da tabela SUS.

1.10 A Santa Casa ficara responsavel por encaminharé lista de pacientes que passaram por
procedimentos cirlrgicos e o faturamento para a qLEJe a Secretaria Municipal de Saude /.
DRCA, possa encaminhar a antecipagdo dos recursos Tinanceiros e prestacdo de contas.

1.11 A Santa Casa devera encaminhar relagdo das consultas pré e pés-cirlrgicas para a

. ’ S b 5% .
Secretaria de Salide para avaliagdo, controle e repasse financeiro.
!
-

2 —Metas aserem atingidas
2.1 Atingir a meta de 3.000 (trés mil) cirurgias eletwasnde leEFSBS especialidades de média

complexidade e alta complexidade, divididas em 12 (dez) meses podendo ser reavaliado o
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periodo e a quantidade, conforme necessidade cor;nprouada e aprovado pelo Conselho

Municipal de Saude.
2.2 Para as cirurgias ambulatoriais de catarata (facoemulsnflca;ao com lente dobravel) estima-
se o quantitativo de 200 cirurgias /més, com uma meta Eﬁnual de 2400 cirurgias, podendo
ser reavaliado o periodo e a quantidade, conforme necessxdade comprovada e aprovado

pelo Conselho Municipal de Satde. !

3 - Custos e desembolso do Programa: . :
Eo
3.1. O repasse para a realizagdo das 3.000 (trés mil) Ciruréias com valor médio estimado
de R$ 1.000,00 que serdo pagos em etapas apos e donforme prestacdo de contas
prestag@o de contas.
3.2. Para as cirurgias de catarata estima-se o valor mensal de R$ 128.600,00, conforme
apresentagdo de relagdo de pacientes atendidos e avahaq,a? de satisfagdo do usuario.
3.3. Os valores de servigos hospitalares serdo reajustafios em face de elevagdo dos
custos de apuragdo de insumos conforme o FIPE-Satude {(ou outro que vier a substitui-
lo) e de mdo de obra conforme acordo coletivo com os S1nd1catos dos Empregados da
Santa Casa.
3.4. A municipalidade repassard a Santa Casa dos valores de servigos profissionais
referente as cirurgias, conforme Tabela da Associagdo | 'Bras1le1ra (AMB) ano 1992 e
coeficiente de honordrios médicos na base de o CH (Coeﬁmente Hospitalar), sendo que
para o cirurgido o ponto sera multiplicado pelo valor R$ 0,43 (quarenta e trés centavos
de real) e o do primeiro auxiliar 30%, sendo que o: servggo do anestesista corresponde
aos portes : 0 a 7,0. :
3.5. Para as cirurgias de catarata (facoemul&ﬁcac;ao Icorn lente dobravel), o valor
repassado serd referente a tabela SUS, cédigo 04050503,7 ou seja, no valor unitario de
R$ 643,00 (seiscentos e quarenta e trés reais). l
3.6. A municipalidade repassard a Santa Casa dos valores de servigos profissionais
referente a 01 consulta de avaliag@o pré-cirirgica rna1leI consulta de avaliagdo pos-
cirurgica o total de R$ 50,00 (cinqgiienta reais). Caso haja necessidade de uma terceira
consulta para avaliagio de exames solicitados, ndo havera acréscimo no valor inicial
proposto.
3.7. A municipalidade repassard a Santa Casa dos valores de servigos profissionais
referente & avaliagfio pré-cirurgica com anestesista o valor de R$ 50,00 (cingiienta reais)
por consulta. Deverd ser enviada FAA com nome dos pacientes e assinatura para
comprovagdo do atendimento e emissdo do pagamento.
3.8. A Municipalidade repassard & Santa Casa relativos aos servigos hospitalares, para
fins de execugdo do presente Plano de Trabalho, o valor da tabela SUS multiplicado por
2 (dois). ' :
3.9. Tendo em vista uma lista de espera prehrmnar de [3000 cirurgias (trés mil), bem
como a capacidade instalada da Santa Casa, de aproxn adamente 300 cirurgias/més,
estima-se um valor médio mensal de repasse de R$ »300 000,00 (trezentos mil reais). A
média de realizagdo de cirurgias de facoemul&ﬁca(;ao em 2012 foi de 200
cirurgias/més, o que serd mantido para 2013, acrescentando o valor de R$ 128.600,00
(cento e vinte e oito mil e seiscentos reais) ao mes a,prommadamente para a Santa

Casa. X |
i
i
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3.10. Para as consultas pré e pds-cirirgicas dos cirurgides e anestesistas, estima-se um
repasse mensal de aproximadamente R$ 30.000,00. @ !

3.11. As OPMs utilizadas nas cirurgias dever&o esta;!- dejacordo com a padronizagdo da
tabela SUS. Nao haverd complementagio no valor das QPMS.

3.12. O repasse estimado para a realizacdo das cirurgias mensalmente sera de R$
587.500,00 (quinhentos e oitenta e sete mil e quinhentos reais), sendo que a Secretaria
Municipal de Satide repassara a titulo de antecipagio o ;alor de R$ 150.000,00 (Cento
e cinqiienta mil reais), referente a 50% do primeiro més para aquisi¢do de materiais para
inicio do mutirdo referente ao presente Plano de Trabalho. O total anual a principio
estimado em R$ 7.050.000,00 (sete milhdes e cingiienta mil reais), podendo chegar a R$
9.688.558,27 (nove milhdes, seiscentos e oitenta e oito; mil, quinhentos e cinqiienta e
oito reais e vinte e sete centavos), valor a ser empenhado para o presente objeto,
dependendo das cirurgias realizadas, sobretudo de alta ca mplexidade. :
3.13. Os recursos para realizagdo das cirurgias eletiyas [serdo provenientes do Tesouro
Municipal conforme LDO aprovada para 2013, e de rechirsos federais de acordo com a
Portaria GM/MS n° 1.340 de 29 de junho de 2012 il défine aumento do acesso aos
Procedimentos Cirtrgicos Eletivos o dmbito do SistémajUnico de Satide (SUS) para os
exercicios de 2012 e 2013, artigo 6°. S

i
:
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4 - Prestaciio de Contas e resultado esperado: I
Apds o término da realizagdo das cirurgias, serd feito comparativo de metas propostas e
resultados alcangados, que serd apresentado & Secretaria Municipal de Saide e Conselho

Municipal de Saude. _ :

o
S@o Carlos, 19 de fevereiro de 2013

|

Prefeito Municipal

Secretario Municipal de:Satide
Provedor da Santa Casa
Diretor Técnico da Santa Casa

Diretor Clinico da Santa Casa
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